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EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

in der aktuellen Ausgabe des AVRR-Newsletters mochten wir Sie tber die Ent-
wicklungen der letzten Monate informieren. Im Rahmen des Projekts
RESTART il haben Mitarbeiterinnen der AVRR-Abteilung mit Trainings zur Un-
terstitzten Freiwilligen Rickkehr und Reintegration fir Riickkehrberater/innen
der BBU GmbH sowie das BFA gestartet. Diese werden auf den Seiten 2-3
beschrieben. Zudem wurden mittlerweile die ersten beiden Leitfiden zur
,Unterstitzten Freiwilligen Riickkehr und Reintegration” und zu ,Gesprachen
im Rahmen der Riickkehrberatung® von IOM Osterreich veréffentlicht. Deren
Inhalte kénnen Sie auf Seite 4 nachlesen.

Auf Seite 5 mochten wir lhnen - nach der Prasentation des AVRR-Teams im
vorherigen Newsletter - eine weitere Abteilung von IOM Osterreich vorstellen,
namlich jene fir Operative MaBnahmen. Diese arbeitet eng mit der AVRR-
Abteilung und weiteren Partnern bei der Unterstiitzung von Migrant/innen zu-
sammen.

Der AVRR-Newsletter endet mit einem Beitrag zu den gemeinsamen EU-IOM-
MaBnahmen zum Schutz und zur Reintegration von Migrant/innen. Diese bieten
Rickkehrer/innen in 26 afrikanischen Landern die Méglichkeit vor Ort Reinteg-
rationsunterstitzung durch IOM zu erhalten (siehe S. 6).

Wir wiinschen lhnen wie immer viel Vergniigen beim Lesen!
Mit besten GriiBen

das AVRR-Team
IOM Landesbiiro fir Osterreich

FASO IM RAHMEN DER GEMEINSAMEN EU-IOM-MABNAHMEN ZUM SCHUTZ UND ZUR REIN-
TEGRATION VON MIGRANT/INNEN © IOM 2019/JUDICAEL LOMPO
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IOM TRAININGS ZUR FREIWILLIGEN RUCKKEHR UND REINTEGRATION:
EINE PLATTFORM FUR AUSTAUSCH ZWISCHEN AKTEUREN

Was bedeutet eigentlich Nachhaltigkeit im Zusammenhang mit Reintegration? Wer wird bei der freiwilligen Riickkehr un-
terstiitzt? Wer sind die zentralen Ansprechpersonen im &sterreichischen Riickkehrsystem? Diese und weitere praktische,
organisatorische oder juristische Fragen rund um das Thema der Unterstiitzten Freiwilligen Riickkehr und Reintegration
werden seit Mirz dieses Jahres in Trainings von IOM Osterreich mit Akteuren des 6sterreichischen Riickkehrsystems disku-

tiert.

Osterreich hat eine lange Tradition darin, Migrant/innen bei ihrer
freiwilligen Riickkehr und Reintegration in Form von Rickkehrbe-
ratung, Rickkehrvorbereitung, Organisation der Ruickreise sowie
gegebenenfalls Reintegration zu unterstitzen.

Das in Osterreich etablierte System der Riickkehrberatung erleb-
te Anfang dieses Jahrs eine Umstrukturierung: Seit Janner 2021
erfolgt die Ruckkehrberatung durch einen neuen Akteur, die Bun-
desagentur fur Betreuungs- und Unterstitzungsleistungen (BBU)
GmbH. Eines der deklarierten Ziele dieser Agentur ist es, flichen-
deckende, einheitliche und qualitatsvolle Riickkehrberatung anzu-
bieten. IOM Osterreich unterstiitzt die BBU GmbH im Rahmen
des Projekts RESTART lll dabei durch Qualitatssicherungsinstru-
mente wie Leitfiden (mehr dazu auf Seite 4) sowie regelmaBigen
Austausch und Trainings zum Thema Unterstitzte Freiwillige
Rickkehr und Reintegration.

Wer kann an den Trainingsangeboten teilnehmen?

Diese richten sich in erster Linie an die Ruckkehrberater/innen
der BBU GmbH, stehen aber auch fir andere Fachkrifte im
Osterreichischen Riickkehrsystem, zum Beispiel Mitarbeiter/innen
des Bundesamts fur Fremdenwesen und Asyl (BFA), offen und
werden fur die jeweilige Zielgruppe adaptiert. Die Trainings fin-
den in kleinen Gruppen von ungefahr zehn Personen statt und
werden gezielt so zusammengesetzt, dass die Teilnehmer/innen
aus unterschiedlichen Standorten, teilweise auch Bundesliandern
kommen. Dadurch wird neben der inhaltlichen Auseinanderset-
zung auch die Moglichkeit zum Austausch Uber den eigenen

RUCKKEHRBERATER/INNEN ALS ORIENTIERUNG FUR MIGRANT/INENN
DIENEN © PASCAL-LAURENT

GRUPPENFOTO MAL ANDERS: EIN TEIL DER TEILNEHMENDEN RUCK-

KEHRBERATER/INNEN ~ UND  VORTRAGENDEN DES  ONLINE-
TRAININGS ZU UNTERSTUTZTER FREIWILLIGER RUCKKEHR UND
REINTEGRATION AM 20. MAI 2021 © IOM OSTERREICH 2021

Dienstort hinaus geboten. Pandemiebedingt werden die Trainings
derzeit in einem online-Format angeboten. Ab Herbst 2021 soll —
sofern moglich — wieder auf Prasenzveranstaltungen umgestiegen
werden.

Worum geht es in den Trainings fiir die Riickkehrberater/innen?

In den Trainings werden theoretische und praktische Inhalte zum
Thema der Unterstitzten Freiwilligen Riickkehr, zur Organisation
der Ruckkehr sowie zur Reintegration aufbereitet und diskutiert.
Dartber hinaus stehen Expert/innen des Bundesministeriums fir
Inneres (BMI) bzw. des Bundesamts fur Fremdenwesen und Asyl
(BFA) fur Fragen zu den operativen Abldufen von Behordenseite
zur Verflgung. Claudia Schmidt (Caritas, Netzwerk AsylAn-
walt¥innen) erklart aus juristischer Perspektive die rechtlichen
Rahmenbedingungen der  Freiwilligen  Rickkehr. Elisabeth
Hochenegger (IOM Osterreich) spricht tber die unterschiedli-
chen Akteure und ihre Rollen im Zusammenhang mit der Organi-
sation der Freiwilligen Ruckkehr. Ein weiterer Schwerpunkt liegt
bei der Rickkehrberatung in der Praxis. Dabei werden unter an-
derem die Herausforderungen in unterschiedlichen Settings der
Beratung (fakultative oder verpflichtende Ruckkehrberatung,
Rickkehrberatung in der Schubhaft bzw. in Justizanstalten) be-
leuchtet und Merkmale guter Kommunikation besprochen.

Das Projekt RESTART Il — Unterstiitzung des sterreichischen Riickkehrsystems und der Reintegration freiwilliger Riickkehrer/innen in Afghanistan wird von
01.01.2020 bis 31.12.2022 von IOM umgesetzt und durch den Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds (AMIF) der Europdischen Union und das &ster-
reichische Bundesministerium fiir Inneres kofinanziert.

"= Bundesministerium
o Inneres
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Basierend auf Daten von IOM und Riickmeldungen von Rickkehr-
berater/innen haben komplexe Fille im Bereich der Unterstiitzten
Freiwilligen Rickkehr in den letzten Jahren zugenommen. Vielfach
handelt es sich hierbei um die Rickkehr von Personen in vul-
nerablen Situationen, also beispielsweise Menschen mit gesund-
heitlichen Einschrankungen, unbegleitete Minderjahrige oder Be-
troffene von Menschenhandel. IOM Osterreich wird daher ab
2022 weiterfiihrende Trainings zum Thema “Freiwillige Rickkehr
von Personen in vulnerablen Situationen” fiir die Riickkehrbera-
ter/innen der BBU GmbH anbieten.

Wie werden die Inhalte vermittelt?

Die Trainingsangebote fiir die Rickkehrberater/innen sind in sechs
Modulen aufgebaut (sieche Abbildung unten). Auch im derzeitigen
online-Format wird viel Wert auf interaktive und partizipative
Methoden gelegt. In Form von Umfragen, Quizzen, Kleingruppen-
arbeiten oder Diskussionen wird die Expertise der Teilnehmer/
innen intensiv miteinbezogen. Ein Handout erginzt das Training
und bietet die Moglichkeit die Inhalte nachzulesen bzw. sich wei-
terflihrend zu informieren.

Internationale Organisation fiir Migration - Osterreich

Modul 1: Unterstiitzte Freiwillige Riickkehr
Modul 2: Rechtliche Rahmenbedingungen

Modul 3: Operative Ablaufe im BFA

Modul 4: Organisation der Freiwilligen Riickkehr
Modul 5: Reintegration

Modul 6: Riickkehrberatung in der Praxis

DAS TRAINING ZU UNTERSTUTZTER FREIWILLIGER RUCKKEHR UND
REINTEGRATION FUR RUCKKEHRBERATER/INNEN IST IN SECHS MODU-

LEN AUFGEBAUT. FUR ANDERE FACHKRAFTE DES OSTERREICHISCHEN
RUCKKEHRSYSTEMS WIRD DAS TRAINING ENTSPRECHEND ANGE-
PASST.

Eindriicke von den ersten Trainingsveranstaltungen

Die ersten Trainingsveranstaltungen mit Teilnehmer/innen aus
ganz Osterreich bestitigten, dass Bedarf und Interesse an der
vertiefenden Auseinandersetzung mit dem Thema der Unterstiitz-
ten Freiwilligen Riickkehr und Reintegration gegeben sind. Direkte
Rickmeldungen und eine erste Auswertung der Feedbackbdgen
sowie eines Vorher-Nachher-Fragenkatalogs zeigten, dass die Teil-
nehmer/innen ihr Wissen zum Thema erweitern konnten und ihre
Erwartungen mit dem Training in hohem Maf erfillt wurden.

Besonders viel Interesse zeigten die teilnehmenden Rickkehrbera-
ter/innen am direkten Austausch mit Expert/innen des Bundes-
amts fur Fremdenwesen und Asyl. Im Modul zu den rechtlichen
Rahmenbedingungen der Freiwilligen Rickkehr konnten Unklar-
heiten aus der Praxis der Rickkehrberatung, zum Beispiel zu ge-
anderten Voraussetzungen flr ein verpflichtendes Ruckkehrbera-
tungsgesprach, geklart werden. Die Teilnehmer/innen nutzten die
Gelegenheit ihre Fragen mit Claudia Schmidt, einer im Asyl- und
Rickkehrbereich erfahrenen Juristin, besprechen zu kénnen.

Im Modul zu Ruckkehrberatung in der Praxis und Beratung in
schwierigen Situationen wurde deutlich, wie facettenreich und
fordernd die praktische Arbeit der Rickkehrberatung sein kann.
Ein/e Rickkehrberater/in kann dabei mitunter als Begleiter/in, Be-
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rater/in, Coach, Sozialarbeiter/in, Psychologe/in, Vermittler/in oder
Organisator/in agieren und mit unterschiedlichen Emotionen und
Herausforderungen vonseiten der Klient/innen konfrontiert wer-
den.

Um solch schwierige Beratungssituationen fur die Rickkehrinte-
ressierten aber auch fir die Beratenden konstruktiv adressieren
zu koénnen, waren die Stiarkung einer vertrauensvollen Klient/
innenbeziehung, der Umgang mit Konflikten oder Reflexionen zu
Abgrenzung und Selbstfiirsorge Thema der Trainings und wurden
von den Teilnehmer/innen rege diskutiert.

Das AVRR-Team von IOM Osterreich hofft durch die laufenden
Trainings Impulse und Anregungen zur Bewiltigung herausfor-
dernder Gesprachssituationen in der Riickkehrberatung geben zu
kénnen. Obwohl der Austausch und die Interaktion auch im onli-
ne-Format bisher gut ermdglicht werden konnten, ist die Vorfreu-
de auf den personlichen Austausch mit Rickkehrberater/innen
und anderen Fachkraften aus dem Bereich grof3.

IM MODUL REINTEGRATION WURDEN Z.B. SORGEN VON RUCKKEHRER/

INNEN UND MOGLICHKEITEN, DIESE IM RAHMEN VON REINTEGRATIONS-
PROJEKTEN ZU ADRESSIEREN, DISKUTIERT

»Ich habe mich
verandert.‘

»lch habe alles aufgegeben,
bevor ich ins Ausland

gegangen bin.*

,,lch habe keine
beruflichen Kontakte
mehr, wer soll mir eine
Arbeit geben?“

»YVer schickt nun jeden
Monat Geld nach Hause?*

»lch kann nicht mit leeren
Hainden zu meiner Familie
zuriickkehren.*
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ZUM NACHLESEN: UNTERSTUTZTE FREIWILLIGE RUCKKEHR
UND REINTEGRATION IN THEORIE UND PRAXIS

LEITFADEN 1 ,UNTERSTUTZTE FREIWILLIGE RUCKKEHR UND REINTEGRATION* &
LEITFADEN 2 ,GESPRACHE IM RAHMEN DER RUCKKEHRBERATUNG* ERSCHIENEN

Die ersten beiden von insgesamt vier Leitfiden zu zentralen Themen des Bereichs Unterstiitzte Freiwillige Riickkehr und
Reintegration sind erschienen: Leitfaden 1 ,,Unterstiitzte Freiwillige Riickkehr und Reintegration* erlautert die theoreti-
schen und rechtlichen Grundlagen, Leitfaden 2 ,,Gesprache im Rahmen der Riickkehrberatung orientiert sich an der Praxis
und bietet hilfreiche Kommunikationswerkzeuge und Impulse fiir den Beratungsalltag an. Die Leitfaden wurden in Koopera-
tion mit dem BMI (Abteilung V/10) und der BBU GmbH erstellt und sind als Druckversion vorhanden sowie unter https://

austria.iom.int/de/restart-iii abrufbar.

UNTERSTUTZTE GESPRACHE

FREIWILLIGE RUCKKEHR IM RAHMEN DER

UND REINTEGRATION RUCKKEHRBERATUNG
SIOU I = 33US SIOM I = 33U

Leitfaden 1 ist eine Einfihrung in die Unterstitzte Freiwillige
Riickkehr und Reintegration mit Fokus auf Osterreich, stellt aber
auch relevante Entwicklungen auf europaischer und globaler Ebe-
ne dar. Ein Schwerpunkt sind die Grundprinzipien der Freiwilligen
Rickkehr: Freiwilligkeit, Achtung der Rechte von Migrant/innen
und staatliche Souveranitit. Weiters wird auf die Vorteile der
Unterstltzten Freiwilligen Rickkehr fir die Migrant/innen und
Nationalstaaten eingegangen. Leitfaden 1 gibt auch eine Ubersicht
zu den zentralen rechtlichen Grundla-
gen und den wichtigsten &sterreichi-
schen Stakeholdern einschlieBlich deren
Zustandigkeiten im Bereich. Ein Kapitel
zum Thema Reintegration zeigt die
Herausforderungen auf, welche dieser
mehrdimensionale Prozess mit sich
bringen kann und wie sich Reintegrati-
onsunterstiitzung als Teil des Migrati-
onsmanagements weltweit etabliert hat.

Im Zentrum von Leitfaden 2 steht das
Ruckkehrberatungsgesprach. Fir die
Beratung von Ruckkehrinteressierten,
die sich oftmals in schwierigen und/
oder vulnerablen Situationen befinden,
bendtigen  Rickehrberater/innen  u.a.
fachspezifisches Wissen, Kommunikati-
ons- und soziale Kompetenz. Um diese
zu stirken, wird anhand eines Fallbei-

spiels auf Kommunikation in
schwierigen Beratungssituationen
und den Umgang mit Konflikten
eingegangen.  Darliber  hinaus
werden Ziele und Grundprinzi-
pien eines Rickkehrberatungsge-
spraches so-wie die Rolle und
Aufgabenbereiche von Rickkehr-
berater/innen behandelt. Auch
die unterschiedlichen Anforde-
rungen und rechtlichen Grundla-
gen der fakultativen bzw. ver-
pflichtenden  Rickkehrberatung
werden dargelegt.

Ausblick — Weitere Leitfdden
folgen

Leitfaden 3 wird dem Ruickkehr-
system in Osterreich gewidmet
sein und Ende 2021 erscheinen.
Leitfaden 4 hat die Unterstltzte
Freiwillige Rickkehr von Migrant/innen in vulnerablen Situationen
zum Thema und wird Ende 2022 erschienen. Fir alle vier Leitfd-
den gilt, dass die Inhalte auf partizipative Weise erarbeitet wur-
den, um das bereits vorhandene Fachwissen der Riickkehrbera-
ter/innen und (inter-)nationaler Expert/innen im Bereich der Un-
terstitzten Freiwilligen Rickkehr und Reintegration zu integrie-
ren. Die Leitfaden sollen allen Akteuren, die in Osterreich in die-
sem Bereich titig sind, als Orientierungshilfe fur eine einheitliche
und qualititsvolle Unterstiitzung von freiwilligen Rickkehrer/
innen dienen.

Link zu Leitfaden 1:

https://austria.iom.int/sites/default/files/
IOM _Leitfaden1 AVRR.pdf

Link zu Leitfaden 2:

https://austria.iom.int/sites/default/files/
IOM_Leitfaden2 Rueckkehrberatung.pdf
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WER MACHT WAS? DIE ABTEILUNG FUR OPERATIVE MABNAHMEN

IOM wurde 1951 als ,,Provisional Intergovernmental Committee for the Movement of Migrants from Europe“ (PICMME) gegriindet.
Osterreich ist eines der Griindungsmitglieder unserer Organisation, die mit dem Ziel geschaffen wurde, zur Lésung der Flucht und Ver-
treibung in Europa nach dem Zweiten Weltkrieg beizutragen. Vertriebene wurden dabei unterstttzt, sich in anderen aufnahmebereiten
Landern neu anzusiedeln (Resettlement). Das Wohlergehen der Migrant/innen und die Interessen der Mitgliedstaaten sowie deren Ge-
sellschaften standen von Beginn an im Mittelpunkt der Aktivitaiten von |IOM. Die Organisation legt dabei einen besonderen Schwerpunkt
auf operative Tatigkeiten in unterschiedlichen Migrationsbereichen. Einen wichtigen Beitrag dazu leistet unsere Abteilung fiir Operative
MaBnahmen bei IOM Osterreich, die insbesondere fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung von Reisen zustindig ist, und das seit nun-
mehr annihernd 70 Jahren. Im Zuge der zahlreichen Krisen wihrend und kurz nach dem Ende des Kalten Krieges empfing Osterreich
eine groBe Anzahl von Fliichtlingen, von denen sich viele mit Unterstitzung von IOM in aufnahmebereiten Staaten neu ansiedelten. Auch
bei der Aufnahme von Fliichtlingen in Osterreich spielte IOM immer wieder eine Rolle, etwa bei der Aufnahme von Fliichtlingen aus
Uganda oder Chile in den 1970er Jahren. Ende der 1970er Jahre begann IOM, Aufgaben in Zusammenhang mit der Unterstitzten Frei-
willigen Riickkehr von Migrant/innen zu tibernehmen. In Osterreich setzt IOM entsprechende Aktivititen inzwischen auch seit mehr als
20 Jahren um. Dabei ist die Operative Abteilung vor allem fiir die Vorbereitung und Organisation der Freiwilligen Riickkehr von Migrant/
innen in ihre Herkunftslander sowie deren Betreuung am Flughafen Wien zustandig.

Aktuell besteht das Team der Operativen Abteilung aus insgesamt sechs Mitgliedern mit umfangreichem Wissen und langjahriger Erfah-
rung im Flug- und Migrationsbereich: Elisabeth Hochenegger (Abteilungsleitung), Rudolf Gurnhofer, Rubin Dimitroski, Dina El Sanadidy,
Ximena Aguilera Pacheco und Florin-Mihai Filotie. Das multilinguale Team spricht neben Deutsch und Englisch unter anderem auch Ara-
bisch, Spanisch, Bosnisch/Serbisch/Kroatisch und Rumanisch. Unsere Mitarbeitenden verfiigen gemeinsam tber mehr als 60 Jahre Pra-
xiserfahrung und umfangreiche Expertise in der Unterstiitzung von Personen in unterschiedlichen Migrationskontexten. Laufende Trai-
nings u.a. zum Umgang mit Personen in vulnerablen Situationen (Betroffene von Menschenhandel, Personen mit medizinischen Bedurf-
nissen, Kinder, éltere Personen, LGBTIQ+, etc.) garantieren dabei, dass wir bei der Unterstitzung fir Migrant/innen internationale Quali-
tatsstandards einhalten.

Die Operative Abteilung wird vielen unter Ihnen von den zahlreichen Einsdtzen am Flughafen Wien bekannt sein. Im
Rahmen der Unterstiitzen Freiwilligen Riickkehr aus Osterreich werden Migrant/innen seit tber 20 Jahren bei der
Ruckkehr in ihre Herkunftslander unterstitzt. Die Abteilung steht dazu in sehr engem Austausch mit der BBU GmbH,
dem BMI, dem BFA und weiteren wichtigen Stakeholdern wie beispielsweise der Caritas. Die Tatigkeiten reichen von der
Uberpriifung der notwendigen (Reise-)Dokumente, der Auswahl und Organisation der idealen Reiseroute, der Vernetzung mit anderen
IOM Missionen (die etwa eine Unterstltzung im Transitbereich oder eine Empfangsunterstiitzung am Ankunftsflughafen gewahrleisten)
bis hin zur Unterstitzung der Rickkehrer/innen am Flughafen Wien am Tag der Ausreise.

Im Zuge der COVID-19 Pandemie stellt IOM Osterreich zudem relevanten Partnern regelmiBig Informationen zu Einreise- und Quaran-
taneregelungen zur Verfigung, damit freiwillige Rickkehrer/innen bestmdglich auf die Reise vorbereitet werden kénnen und die Rick-
kehr weiterhin sicher, reguldr und wirdevoll stattfinden kann.

Im Bereich Resettlement, darunter versteht man die dauerhafte Neuansiedlung von Fliichtlingen in einem aufnahmeberei-
ten Drittstaat, kann IOM auf eine 70-jahrige Expertise zurlckgreifen. In enger Zusammenarbeit mit den jeweiligen Staa-
ten und mit zentralen Partnerorganisationen, allen voran UNHCR, werden weltweit Resettlementprojekte umgesetzt
und Fliichtlinge, die die Kriterien fir die Neuansiedlung erfiillen, bei der Weiterreise in den aufnahmebereiten Staat
unterstltzt. Die Tatigkeiten von IOM umfassen dabei die Durchfihrung von Gesundheitsuntersuchungen, Orientie-

rungstrainings vor der Abreise sowie die Organisation und Unterstitzung bei der Reise. Nach der Umsetzung von drei
Humanitiren Aufnahmeprogrammen in Osterreich von 2013 bis 2017 gibt es derzeit kein Resettlementprojekt nach Osterreich.

Im Bereich der Familienzusammenfiihrung fungiert IOM Osterreich als Ansprechpartner fiir Partnerorganisationen
und Migranten/innen zu operativ-logistischen Fragen. In Einzelfillen unterstiitzt IOM Osterreich in enger Abstimmung
mit den Partnerorganisationen in Osterreich und den IOM Missionen vor Ort auch die tatsichliche Durchfiihrung.

IOM legt groBes Augenmerk auf die adaquate Berticksichtigung der Bedurfnisse von Migrant/innen, allen voran wenn es
sich dabei um Personen in vulnerablen Situationen (Betroffene von Menschenhandel, Personen mit medizinischen Be-
durfnissen, Kinder, etc.) handelt. Fallspezifische Abklarungen stellen dabei sicher, dass individuelle Bedurfnisse vor, wah-

rend und nach der Reise entsprechend beachtet und adressiert werden. —
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DER BLICK UBER DEN TELLERRAND: EU-IOM-MABNAHMEN ZUM
SCHUTZ UND ZUR REINTEGRATION VON MIGRANT/INNEN

Durch die Ende 2016 ins Leben gerufenen EU-IOM-MaBBnahmen zum Schutz und zur Reintegration von Migrant/innen wer-
den Menschen entlang der zentralen Migrationsrouten in Afrika adressiert. Insgesamt setzt IOM in Zusammenarbeit mit der
EU und weiteren Partnerorganisationen Projekte in 26 afrikanischen Liandern um (Sahel und Tschadseeregion, Horn von
Afrika und Nordafrika). Reintegrationsunterstiitzung stellt dabei einen wesentlichen Bestandteil der Projekte dar.

B North Afiaa
Horn of Afsea

Sahel and Lake Chad

Guines Bzau

The Gamba

SCHWERPUNKTLANDER DER EU-IOM-MABNAHMEN © I0M 2021

Ein Grof3teil der Initiativen findet in den Riickkehrlandern statt und
hat die Lebensrettung als dringendste Prioritdt. Dazu zdhlen etwa
Such- und Rettungsaktionen in der Wdste. Reintegration bildet
einen der Kernbereiche der EU-IOM-MaBnahmen. Basierend auf
IOMs ganzheitlichen Zugang zur Reintegration (IOMs ,Integrated
Approach to Reintegration”) sollen Rickkehrer/innen durch die
gemeinsamen EU-IOM-MafBnahmen dabei unterstitzt werden, ihr
Leben in ihren Herkunftslindern wieder aufzunehmen. Die Rein-
tegrationsunterstlitzung richtet sich an Migrant/innen und deren
lokale Gemeinschaften und kann einen Beitrag zur Entwicklung vor
Ort leisten. AuBerdem werden durch die MaBnahmen Ursachen
von irreguldrer Migration vermindert.

UNTERSTUTZUNG VON-MIGRANT/ANNEN.DURCH IOM SOMALIA © IOM 2021

Abteilung fiir Unterstiitzte Freiwillige
Riickkehr und Reintegration
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Bundesministeriums fiir Inneres (BMI) und der Europdischen Union (AMIF) im Rahmen des Projekts

Durch die Reintegrationsunterstitzung sollen wirtschaftliche, sozi-
ale und psychosoziale Bediirfnisse der einzelnen Riickkehrer/innen
adressiert und Ruckkehrgemeinschaften durch deren gezielte Star-
kung bzw. Stabilisierung in den Reintegrationsprozess der Migrant/
innen miteingebunden werden.

Die  EU-IOM-MaBnahmen  sehen  keine  Reintegrations-
Standardpakete vor. Stattdessen definieren IOM-
Reintegrationsberater/innen und Ruckkehrer/innen im Herkunfts-
land gemeinsam individuelle Reintegrationspldne, die auf die Be-
dirfnisse und Vulnerabilititen der Rickkehrer/innen sowie auf ihre
Chancen und Motivationen zugeschnitten sind. Die Unterstiitzung
kann Einzelpersonen, Gruppen oder Gemeinschaften gewahrt
werden. Grundsatzlich kénnen durch IOM unterstitzte Rick-
kehrer/innen aus européischen oder jenen afrikanischen Landern,
die von den EU-IOM MafBnahmen abgedeckt werden, an den Pro-
jekten teilnehmen. Die Entscheidung tber die Hohe und Art der
Leistungen wird nach der Rickkehr vor Ort im Rahmen von Bera-
tungsgesprachen getroffen.

Weitere Informationen zum Projekt finden sich unter https:/
migrationjointinitiative.org/. Kiirzlich wurde auBerdem ein Video zu
den EU-IOM-MafBnahmen publiziert, das die Aktivititen von IOM
in den Schwerpunktlandern, die Zusammenarbeit mit vielen Part-
nerorganisationen sowie die Migrationsherausforderungen zeigt.
Dieses ist in englischer Sprache unter https://www.youtube.com/
watch?v=gVo1bVbPU2M abrufbar.

Reintegrationsunterstiitzung iiber EU-IOM-MaBnahmen:

e Kehrt ein/e Migrant/in aus Osterreich tber IOM in eines der 26
afrikanischen Ldnder zurlck, kann er/sie Anspruch auf die Leis-
tungen haben;

e  Artund Hohe der Reintegrationsunterstiitzung werden im Riick-
kehrland bestimmt. Vorzug fir Personen, die keine Reintegrati-
onsunterstutzung durch Osterreich erhalten haben;

e Rasche Kontaktaufnahme mit IOM im Rickkehrland empfohlen;

e Auf individuelle Bedirfnisse ausgerichtete Reintegrationsunter-
stiitzung in Form von Sachleistungen, z.B. fiir Ausbildung, Trai-
nings, medizinischen Leistungen, usw.
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